
Approche des politiques sociales :
L’insertion professionnelle



Quelles sont les différentes problématiques
(freins à l’emploi) ?

Comment l’Etat français s’engage-t-il dans le
processus de l’insertion professionnelle ?

Quelles sont les différentes lois ou quelles
mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la
société française ?

Définition générale de l’insertion

Approche des politiques

sociales :

L’insertion professionnelle



Définition générale

Quels sont les rapports
de la personne avec
son environnement
social ? 
Et comment se sent-
on inséré ?

Concept des sciences
sociales désignant l’action
de mener un individu à ne
plus vivre en marge de la
société.

QU’EST-CE QUE L’INSERTION ?



M O B I L I T É
Permis
Voiture
Lieu d’habitation
Périmètre de recherche

D É P E N D A N C E

Alcool
Drogue
Jeux Vidéo

L O G E M E N T

Pas de logement
Insalubre
Indépendance

QUELLES SONT LES
DIFFÉRENTES
PROBLÉMATIQUES?



F I N A N C I E R

P R O B L È M E S
J U D I C I A I R E S

M A L A D I E  M E N T A L E  /
H A N D I C A P

QUELLES SONT LES
DIFFÉRENTES
PROBLÉMATIQUES?E N V I R O N N E M E N T

F A M I L I A L

N I V E A U  S C O L A I R E  /  
C O N F I A N C E  E N  S O I

A D M I N I S T R A T I F



C o m m e n t  l ’ E t a t  f r a n ç a i s
s ’ e n g a g e - t - i l  d a n s  l e
p r o c e s s u s  d e  l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

L’Europe
L’Etat
La Région
Le Département
L’Intercommunalité
La Commune



C o m m e n t  l ’ E t a t  f r a n ç a i s
s ’ e n g a g e - t - i l  d a n s  l e
p r o c e s s u s  d e  l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

L’Europe : 
FSE
FEDER
INTERREG
...



C o m m e n t  l ’ E t a t  f r a n ç a i s
s ’ e n g a g e - t - i l  d a n s  l e
p r o c e s s u s  d e  l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

L'Etat : 
Chômage et recherche d’emploi
Contrats aidés et insertion par l’activité
économique
Aides à l’embauche, services à la personne,
maisons de l’emploi
Développement de l’emploi et des compétences,
prévention des licenciements et des mutations
Formation tout au long de la vie, alternance, VAE



C o m m e n t  l ’ E t a t  f r a n ç a i s
s ’ e n g a g e - t - i l  d a n s  l e
p r o c e s s u s  d e  l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

L'Etat : 
Demandeurs d’emploi
Créateurs d’entreprises
Employeurs
Séniors
Travailleurs handicapés
Jeunes
Salariés



C o m m e n t  l ’ E t a t
f r a n ç a i s  s ’ e n g a g e - t - i l
d a n s  l e  p r o c e s s u s  d e
l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

Le Département
Le RSA
L’Aide Personnalisée de Retour à l’Emploi
Actions économiques
Transport, petite enfance, tourisme, ...



C o m m e n t  l ’ E t a t
f r a n ç a i s  s ’ e n g a g e - t - i l
d a n s  l e  p r o c e s s u s  d e
l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

L’Intercommunalité
Les EPCI
L’emploi et le développement économique
Politique de la Ville



C o m m e n t  l ’ E t a t
f r a n ç a i s  s ’ e n g a g e - t - i l
d a n s  l e  p r o c e s s u s  d e
l ’ i n s e r t i o n
p r o f e s s i o n n e l l e  ?

La Commune
Le Centre Communal d’Actions sociales
Le Service Social
Le Service Ressources Humaines



Loi quinquennale

n°93-1313 du 20
décembre 1993, relative
au travail, à l’emploi et à
la formation
professionnelle

Quelles sont les différentes lois ou quelles
mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la société
française ?



Dispositions
relatives à l’emploi

Mesures d’aides à la
création et au maintien
dans l’emploi
Aides à l’accès à l’emploi
Dispositions relatives aux
institutions représentatives
du personnel Quelles sont les différentes lois ou quelles

mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la société
française ?



Organisation du
travail

Incitation à l’aménagement
conventionnel de
l’organisation et de la durée
du travail
Aménagement du temps de
travail Quelles sont les différentes lois ou quelles

mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la société
française ?



Formation et
insertion
professionnelles

Décentralisation de la formation
professionnelle continue des jeunes
Insertion professionnelle des jeunes
et rénovation de l’apprentissage
Insertion de la formation dans la vie
professionnelle
Modernisation du financement et du
contrôle de la formation
professionnelle et de l’apprentissage
Coordination, simplification et
évaluation

Quelles sont les différentes lois ou quelles
mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la société
française ?



Loi El Khomri (ou Loi du
travail) du 9 août 2016

Durée du travail
Licenciement économique
Visite médicale
Indemnités prud’hommes
Garantie Jeunes
Droit à la déconnexion

Quelles sont les différentes lois ou quelles
mesures législatives favorisent l’insertion
professionnelle des individus au sein de la société
française ?

Loi sur la Réforme de la
formation professionnelle
du 5 sept 2018

« POUR LA LIBERTÉ DE CHOISIR
SON AVENIR PROFESSIONNEL »



La Mission Locale

Les actions spécifiques Jeunes
Accompagnement
Aide pour les démarches
Définition de projet professionnel

Pôle emploi
Accompagnement renforcé
Initiative Emploi Jeune
Conseillé formation
Service entreprise

QUELS  SONT  LES  PARTENAIRES

PROFESSIONNELS?



PLIE

Définir et organiser des parcours
individuels d’accès à l’emploi
Sélectionner les organismes les plus
aptes à réaliser chacune des étapes
constituant ces parcours
Mobiliser les financements requis, en
particulier le Fonds Social Européen
Vérifier la correcte utilisation des
crédits attribués, les PLIE mobilisant
et assemblant les dispositifs et
moyens existants, afin de rechercher
et valoriser leur complémentarité

QUELS  SONT  LES  PARTENAIRES

PROFESSIONNELS?



MDS

Accompagnement social (difficultés
familiales, financières ou
administratives...)
Insertion et développement social
(bénéficiaires du RSA, difficultés
financières liées au logement...)
Enfance-Parentalité (femmes
enceintes, enfants de 0 à 6 ans,
accompagnement à la parentalité...)
Personnes âgées – Personnes
handicapées (maintien à domicile des
personnes âgées, aide au financement
de la prise en charge...)

QUELS  SONT  LES  PARTENAIRES

PROFESSIONNELS?


