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| Groupe EroActiv

| A RIC (COLL/INFOCOLL)




Qu’est ce qu'une RIC
(Coll/Infocoll)?

Une réunion dite
d'INFORMATION
COLLECTIVE intervient
avant la formation et
permet a 'employeur ou

a un organisme public

financeur de présenter
et de sélectionner les
demandeurs d’emploi en
vue intégrer un parcours
de formation spécifique.




Objectifs:

OBJECTIF FINAL : le retour a 'emploi

Présenter une action de formation et d'orientation
Recruter pour 'action : « On vend un projet »
S'assurer que tout le monde a la méme info au méme
moment

Gain de temps

Présenter la structure

Préparer les dossiers administratifs et une cohésion de
groupe

Donner le reglement intérieur

-aire se rencontrer les demandeurs d'emploi et

'organisme partenaire financeur




e Lister les personnes concernées par le RIC

e Faire les courriers

e Préparer:
la fiche Action
les flyers
les émargements
la fiche de satisfaction
la fiche de liaison

coupon RDV (nom prénom,
coordonnées professionnelles, date et

Préparation

heure du rdv, lieu, documents a
rapporter)




Accueil / Café

Salle (tables / chaises)

Mateériel (papier crayon / vidéo projecteur)
Accessibilité de la réunion (Public avec
Handicap)

Fiche Action / Flyer

Fiche de renseignement

Feuille d'émargement

Faire en sorte que l'apprenant se sente
attendu
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ON PRESENTE :

e Sol

e Les apprenants par tour de table
e | ‘action

e |a structure

ON VA PARLER:

e Prérequis, contenu, programme

e Financement, reglementation, implication
e Horaires, remunération, organisation de la
pause du midi




